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Una experiencia de estrecha colaboracion Bre-B ey
publico-privada permitioé entregarle al pais una
infraestructura publica digital sin precedentes que hoy
completa su primer ano de funcionamiento.
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BR y el Foro de Sistema Convocatoria del Comité Adecuaciones Inicio de la operacion
de pago definen las bases de Interoperabilidad de tecnoldgicas, a través de pilotos

reglas del sistema de y sello Bre-B

del diseno operativo y las Pagos Inmediatos experiencia del cliente controlados ~
pagos Inmediatos



Tras el primer afio los resultados son muy positivos. Bre-B Bre-B e
ha tenido una adopcion exitosa permitiendo que los pagos
cotidianos sean cada vez mas sencillos, entre todas las

entidades y disponibles todos los dias, a cualquier hora.

Evolucion del numero y el valor mensual de operaciones FACTORES DE EXITO
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Abrir acceso a participantes
Entidades pequenas e innovadoras que han
10.4 millones de Uso cotidiano complementado la oferta de pagos Inmediatos
. idl
transacciones en un dia 76% de las transacciones es

1 de octubre 2026 inferior a los $100.000



Las llaves, un gran acierto de Bre-B: facilité la adopcion Bre-B Axe

masiva, acelerod la sana competenciay puso en el centro
de la conversacidén al usuario.

G@ Llaves registradas y en uso por tipo (millones, septiembre 2026)
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469 en uso 81% en uso 449 en uso 209% en uso 27% en uso

Los cargues masivos del DICE, en particular el de la llave alfanumérica resolvieron la “guerra de las llaves” y habilité nuevos modelos
de negocio. Con corte a septiembre de 2026 la alfaniumerica es la llave mas usada con cerca de 30 millones activas.
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Bre-B conecto las entidades financieras del pais y
habilito el acceso de todas a una infraestructura de
pagos comun para el beneficio de los usuarios

TRANSFORMACION DE LA INDUSTRIA Entre

2 9 6 f?.r‘ansflya cuentas Antes de Bre-B habia 25 entidades
-%—aCh % Redeban conectadas a sistemas de pagos
SPBVI en operacién R inmediatos, hoy son 245. El mayor acceso
(V'S'O!Z!ﬁmgﬁ credibanco. se refleja especialmente en las instituciones
Operacién multi caso de uso mas pequenas y nuevas en el mercado.
Dinamica competitiva positiva 9
entre SPBVI Payments Bre-B ha traido cambios sustanciales en los

modelos de negocio de todos los

Evolucion de los participantes de Bre-B participantes y oportunidades de
modernizacidon de sus canales digitales. Este
impacto se evidencia especialmente en el

Cooperativas

sector cooperativo de ahorro y crédito

Bancos 26 26 27 ) ) .
Fondos de empleados 7 3 19 colombl.ano, gue agrupa a mas de 4 millones
Compaifiias de financiamiento 5 7 8 de asociados.

SEDPE 4 4 6

Otras* 5 7 13 ~
Total 128 234 245 g
*PSP, Fiduciarias y SCB, entre otros.
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La solidez operacional alcanzada por Bre-B es el Bre-B Amts

resultado del trabajo conjunto entre el Banco de
la Republicay la industria.

Numero de operaciones promedio por hora (miles, Sep 2026)

700 La entrada en operaciéon del MOL con su

590 modelo de liquidacion en linea y en
tiempo real requirid6 no solamente la
adaptacion a una plataforma tecnoldgica,
sino también a un nuevo manejo de
liquidez para la industria.
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BR ha habilitando herramientas para
facilitar la gestion de liquidez de los
Participantes: consulta del saldo en linea,
sistema de alertamiento y funcionalidad
de aprovisionamiento intradia.

300

NUmero de operaciones (miles)

o 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23
Hora de liquidacién intradia en MOL
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Bre-B muestra un potencial importante frente al
crecimiento y penetracion que exhiben sistemas de
pagos inmediatos a nivel mundial

Paises con sistemas de pagos inmediatos

Sistema de Primer afio | Pagos per capita Tiempo

pagos Pais completode | primerafiode max
inmediatos operacion operacion (segundos)

PIX Brasil 2021 44,8 10
NPP Australia 2019 6,1 60
PromptPay Tailandia 2017 1,2 5
SPEI Meéxico 2005 0,9 30
UPI India 2017 0,7 30
Fuente: Banco Mundial (2026) Project FASTT. Fuente: estimacion con informacién de cada sistema de pagos.



Los avances de Bre-B nos han
hecho merecedores como
ecosistema de importantes
reconocimientos
internacionales
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Bre-B. Premio al Desarrollo
del ano 2026 de Pagos e
Infraestructura de

mercado minorista.
Central Banking Awards, 2026

Bre-B: Mejor Alianza
Intersectorial para la
Innovacion Publica del Anho.

Silver Stevie® 2026 en los

International Business Awards
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El primer ano de operacion nos deja
Importantes aprendizajes y una
agenda de trabajo clara para potenciar
una infraestructura que crece, innovay
adquiere cada vez mayor relevancia
para la economia colombiana.
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Lared paso de incorporar solo una parte del universo potencial
de entidades a integrarlo casi todo. Esto fue el reflejé de mas
conexiones, relaciones mas reciprocas y un aumento en el

valor transado entre los participantes.

Interoperabilidad en el ecosistema de pagos inmediatos
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Bre-B generd un ecosistema mas amplio y conectado.
Sin embargo, aun hay espacio para una interoperabilidad
mas fluida inter SPBVI

Interoperabilidad en el ecosistema de pagos inmediatos

Garantizar la interoperabilidad bajo
una arquitectura federada exige plena

de BR de los SPBVI, asegurando
verificacion periédica de la misma.

411.832 . . . .
8 uniformidad en la operacion, reglas
7 detalladas y un cumplimiento preciso
de los SPBVI y sus Participantes.
6
O
s 5
§ RETOS IDENTIFICADOS
S 4
° Estandarizar reglas de acceso y
S 3 procesamiento en los SPBVI
5 >
. ® Fortalecer proceso de certificacion

oct-25 nov-25 dic-25 ene-26 feb-26 mar-26 abr-26 may-26 jun-26 jul-26 ago-26 sep-26

W Promedio diario Intra (millones) Promedio diario Inter (miles)

Estandarizar certificacion de los
Los pagos inter-SPBVI hacen crecido 14 veces desde el inicio de Bre-B sin Participantes a los diferentes SPBVI
embargo aun representan menos del 5% del total transado. g

Fuente: Banco de la Republica (2026) Reporte de la infraestructura financiera e instrumentos de pago.



2.
Fortalecer la

resiliencia operativa y
gestionar eventos de
indisponibilidad
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Consolidar la resiliencia de la infraestructuray la oportuna

gestion de los eventos de indisponibilidad sera clave para
preservar la confianza del usuario y acompanar la expansion.

Tiempo de disponibilidad por infraestructura y principales participantes (%)

Entidad

Promedio
mensual

ene-26 feb-26 mar-26 abr-26 may-26 jun-26

MOL 99,84 100,00 99,58 99,83 99,70 99,90 100,00
DICE 99,94 100,00 100,00 99,90 100,00 99,90 99,90
SPBVI 1 98,65 99,90 98,60 100,00 100,00 95,00 98,20
SPBVI 2 99,44 98,70 99,60 99,50 99,70 97,80 100,00
SPBVI 3 99,58 100,00 100,00 99,60 100,00 100,00 100,00
SPBVI 4 99,92 100,00 100,00 100,00 100,00 99,90 99,30
SPBVI 5 99,94 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
SPBVI 6 99,97 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Participante 1 95,76

Participante 2 98,00 99,50 99,60 100,00 98,10 98,30
Participante 3 98,25 96,10 97,30 98,20 100,00 99,20 99,50
Participante 4 98,87 99,50 98,30 96,40 100,00 99,20 96,50
Participante 5 98,95 100,00 100,00 100,00 100,00 99,80 99,90

Fuente: Banco de la Republica con informacidn al dltimo corte disponible.

Un esquema 24/7/365 exige mantener
altos estandares de disponibilidad
operativa, una gestion prudente de la
liquidez intradia y un monitoreo cercano
de los riesgos asociados.

RETOS IDENTIFICADOS

Definir acuerdos de nivel de servicio
para MOLy SPBVIy Participantes

Fortalecer y automatizar protocolos de
comunicacion en eventos de falla de
Participantes, SPBVI o MOL/DICE

Adopcion de un protocolo para la
gestion de controversias y reforzar

procesos de conciliacion ;




£
Promover la innovaciony

la escalabilidad,
preservando la seguridad

e integridad
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La competencia en el sistema impulso de forma acelerada la

innovacion, incluyendo ofertas de servicios no interoperables.
El siguiente paso es definir estandares y reglas comunes que
profundicen la interoperabilidad sin limitar la innovacion.

PROYECTO DE REGULACION

PUBLICACION PARA COMENTARIOS

MODIFICACIONES A LA CIRCULAR REGLAMENTARIA EXTERNA DSP-465 DEL 31 DE MARZO DE 2026

De acuerdo con el numeral 8, del articulo 8 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, se publica para comentarios el Proyecto de Regulacién “Por la cual se modifica la Circular
Reglamentaria Externa DSP-465 “Interoperabilidad de los Sistemas de Pago de Bajo Valor Inmediatos” del
31 de marzo de 2026 y sus Anexos, por un término de quince (15) dias calendario contados a partir del dia
siguiente a la fecha de su publicacién.

Fecha de publicacion: 02 de octubre de 2026
Fecha y hora limite: 17 de octubre de 2026, 5:00 p.m.

En cumplimiento de lo establecido en la Ley 1581 de 2012, por medio de la cual se dictan las disposiciones
generales para la proteccién de datos personales, y el Decreto 1377 de 2013 que la reglamenta
parcialmente, incorporado en el Decreto Unico Reglamentario 1074 de 2015, la informacién que sea
proporcionada al Banco de la Republica estara protegida por la politica de tratamiento de datos personales
disponible en https://www.banrep.gov.co/es/transparencia/proteccion-datos-personales en la seccién
“Proteccion de Datos Personales — Habeas Data”.

OBJETIVO Y JUSTIFICACION DEL PROYECTO DE REGULACION

Consultar el proyecto de norma en www.banrep.gov.co

El 2 de Octubre publicamos para comentarios
una iniciativa normativa que fortalece las bases
para la innovacion y escalabilidad de Bre-B.

PROPUESTASDE INNOVACION

Se habilitan todos los casos de uso
en Bre-B, incluidos los pagos
empresarialesy de gobierno.

Se definen los servicios de valor
agregado como el comercio
electronicoy request to pay.

Se autoriza a innovar en la experiencia
de usuario cumpliendo con los
lineamientos de la zona Bre-B.

D O O

Se precisa la posibilidad de innovar en
pagos inmediatos en segmentos que
no son aun regulados, por ejemplo,
pagos superiores a 1000 UVB.



http://www.banrep.gov.co/
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Lo mejor de Breé-B atin esta por venir

Los retos que hemos discutido no disminuyen los
avances alcanzados, reflejan la evolucion natural del
sistema. La reduccion del uso del efectivo, que muchos
ya asocian con la llegada de Bre-B, demuestra que
estamos transformando la forma en que los colombianos
pagany reciben dinero.

Las mayores oportunidades de Bre-B estan por delante:
ampliar los casos de uso, profundizar la
interoperabilidad, fortalecer lainclusion financiera 'y
seguir construyendo un ecosistema de pagos mas
eficiente, seguro y accesible para todos los colombianos.

% de la poblacion para la cual el efectivo es el

principal instrumento en sus pagos habituales

90% > 66%

2019 2026

g

Retiros de cajeros/PIB regional
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Fuente: Reporte de la Infraestructura Financiera e Instrumentos de Pago
2026; Asobancaria Banca y Economia 1537, Septiembre de 2026.
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Agradecemos el compromisoy
dedicacion de la industria
financiera y de pagos, asi como
el apoyo técnico y la experiencia
compartida por los organismos
multilaterales, cuya
contribucion ha sido
fundamental.
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Schweizerische Eidgenossenschaft
Confédération suisse

Confederazione Svizzera
Confederaziun svizra

Embajada de Suiza en Colombia

Cooperacion Economica y Desarrollo (SECO)

BETTER THAN CASH 4
ALLIANCE

Y
A

\, BID -
Banco Interamericano F L A R

de Desarrollo




Un ano

— transformando .

en Colombia
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