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Foro Regional: Mercado Laboral en Antioquia —
Evidenciasy Retos Territoriales para Decidir y
Actuar

Foro Regional: Mercado Labora en Antioguia— Evidenciasy Retos Territoriales para Decidir y Actuar

Este estudio ofrece unaradiografiaintegral del mercado laboral antioquefio, con informacién proveniente de
fuentes como DANE, PILA, Confecdmaras, Cagjas de Compensacién y €l Servicio Publico de Empleo, que
permitiraidentificar brechasy oportunidades por territorio, género, edad y nivel educativo.

Agenda
8:15am. | Instalacion

e MariaLuisa Jaramillo Zapata, Presidenta gjecutiva, Camara de Comercio Aburrd Sur
8:25 am. | Presentacion central del estudio de mercado laboral y herramienta dindmica.

e Edwin Esteban Goémez Torres, Magister y Doctor en Economia, Grupo de Investigacion en
Macroeconomia Aplicada
e Wbeimar Ossa Giraldo, Analista de datos del Laboratorio de Informacion y Analitica COMFAMA

9:30 am. | Pandl: retosy estrategias de la articulacion parala gestion del empleo.

¢ Santiago Garcia Rivera, Responsable del laboratorio de informacion y anditica, Caja de Compensacion
Familiar Comfama

e LilianaYaneth Galeano Sarmiento, Gerente del Mecanismo de Proteccion a Cesante, Comfenalco
Antioquia

¢ Juan Pablo Keep Buitrago, Director Técnico, Direccidn de Informacion y Estudios Econdémicos,
Departamento Administrativo de Planeacion, Gobernacion de Antioquia

¢ José Algjandro Tamayo Maya, Vicepresidente, Camara de Comercio Aburra Sur

10:00 am. | Compensacién total: Hallazgos, recomendacionesy buenas practicas parala gestion Integral del
talento humano — Human Capital.

e AndrésVillaGomez. Socio de Amrop Colombiay Human Capital
10:30 am. | Conclusionesy comentarios

e Carlos Alberto Medina Durango, Gerente Sucursal Medellin, Banco de la Republica.

Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/noticias/eventos/foro-competitividad-2025



