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Laregulacion laboral |e ofrece alos trabajadores proteccion que, sin embargo, genera con frecuencia costos alos
empleadores. Hay evidencia de gque estos costos pueden generar informalidad y desempleo, pues dificultan la
contratacion de empleados asalariados y 1a formalizacién de empleados independientes. En un reciente
documento de la revista Ensayos Sobre Politica Econdémica (ESPE) del Banco de la Republica, coordinado por la
investigadora Andrea Otero, se hace unarevision de evidencia que conecta aspectos de la regul acion laboral
colombiana con lainformalidad laboral, la cual cubre a cerca de lamitad de lafuerzalabora del pais.
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