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Resumen: Colombia ha venido avanzando en materia de formalizacion laboral, donde cabe destacar un marco
regulatorio algo mas flexible, a saber: 1) Ley 1429 de 2010 que reglament el subsidio en parafiscales laborales
para Pymes; ii) Ley 1607 de 2012 que desmontd 13.5 puntos porcentuales (pp) de costos no salariales; y iii)
Decreto 2616 de 2013 que habilité las cotizaciones ala seguridad socia por semanas. Sin embargo, 10s
indicadores oficiales de informalidad laboral todavia bordean el 50%y, a referirnos ala densidad de las
cotizaciones, se tiene que tan solo un 15% de la Poblacion Econdmicamente Activa contribuye todos 1os meses a
la seguridad social. Este documento se focaliza en identificar el tipo de cambios regulatorios necesarios para
acelerar dichaformalizacion laboral y, en particular, lograr incrementar la vinculacién de cotizantes ala
seguridad social.
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La Gerencia Técnicadel Banco de la Republica pone a su disposicion un servicio de lista de correo pararecibir
informacién sobre |os Seminarios Semanales de Economia organizados por lainstitucién. Paratal efecto, remita
un correo a seminariossemanal es@banrep.gov.co con nombre, apellido y afiliacion institucional, indicando la
suscripcion.

El suscriptor, mediante &l envié de sus datos personales, autoriza al Banco de la Republica para el tratamiento
(recoleccion, almacenamiento, uso, circulacion o supresién) de los mismos con lafinalidad de atender
adecuadamente nuestras actividades de divulgacion de informacion de interés, através de listas de correo, en
materia econdmica, juridica, cultural y de novedades reglamentarias, incluyendo la construccion de indicadores y
estadisticas para el seguimientoy control de esta actividad y de las funcionesy servicios relacionados que
competen ala Entidad. En caso que en el futuro decida no autorizar continuar con el tratamiento de sus datos
personales para | os fines antes descritos y, en consecuencia, solicitar la supresion de los mismos de lalistade
correos ala que se hayainscrito, e solicitamos enviar nuevamente un correo a

seminariossemanal es@banrep.gov.co pidiendo que sus datos sean eliminados de lalista. Si por € contrario,
desea acceder, conocer, actualizar y rectificar dichos datos remita un correo con sus solicitud”.

Para otras consultas, inquietudes o presentar una queja o reclamo sobre € servicio, contactenos por medio del
Sistema de Atencién al Ciudadano

Conozcalas paliticas o lineamientos generales de tratamiento de datos personales del Banco de la Republica.

Fuente: https://www.banrep.gov.co/es/seminario-virtual-585-el ementos-para-reforma-estructural -l aboral



