Seminario 29: El mercado laboral rural en Colombia, 2010-2019

Seminarios vy talleres

Resumen del documento: El mercado laboral rural Colombia difiere en forma importante del urbano no solo
en la composicién del empleo, sino también en los problemas que enfrenta. En este trabajo se identificaron tres
hechos estilizados del mercado laboral rural que merecen atencién de forma prioritaria: (i) la participaciéon
laboral femenina es muy baja comparada con la de los hombres de las zonas rurales y la de las mujeres
ubicadas en las cabeceras, y la tasa de desempleo femenina es més alta en las zonas rurales que en las
cabeceras; (ii) las tasas de informalidad laboral rural son significativamente mas altas que las urbanas y la
cobertura pensional rural es precaria (inferior al 15% para todo el periodo analizado); y (iii) el trabajo infantil aun
es una practica comun que, aungue ha disminuido en el tiempo, todavia una proporcién significativa de nifios y
adolescentes trabajan de forma ilegal y, ademads, no asisten al colegio por estar trabajando.
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