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Estimacion dela disponibilidad a pagar delas
mujeres por flexibilidad laboral.

Seminario 567: ¢Cual es el precio de lalibertad? Estimacion de la disponibilidad a pagar de las mujeres por
flexibilidad laboral.

Resumen del documento: Realizamos un experimento de eleccion discreta para obtener |as preferencias
reveladas de las mujeres por flexibilidad laboral. El experimento se realizd sin engafio a participantes que estan
en busqueda de empleo. Contrastamos €l papel del horario flexible con el del empleo de tiempo parcial.
Encontramos una gran disposicion a pagar por un horario flexible para contratos de tiempo completo, pero
mucho menos deseo de compensar los salarios en el caso de contratos de tiempo parcial. Esto no se debe ala
falta de atencidn, aunque los participantes parecen aprender en el transcurso del experimento. Descubrimos que
la disposicion a pagar por un trabajo flexible es mayor paralas personas con mayores ingresos familiares, las
mujeres més educadas y las que estan fuera de la fuerzalaboral, 1o que sugiere que la flexibilidad es un bien de
lujo. Por otra parte, |la demanda de empleo por tiempo parcial es més alta para mujeres mayoresy aquellas que
tienen a cargo nifios, 1o que sugiere que e empleo de tiempo parcia puede responder mejor alas demandas de
tiempo de este grupo poblacional. Nuestras estimaciones reflgjan preferencias autodeclaradas y proporciona
evidencia de que | as politicas publicas que fomentan una mayor flexibilidad podrian conducir a una mayor
participacion femeninaen lafuerzalaboral.
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Hora: 12:00 m. (refrigerio) y 12:30 p. m. (inicio del seminario).
Tiempo de exposicion: 12:30 p. m. a1:30 p. m.
Idioma de la exposicién: Espariol



