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En el dltimo trimestre de 2018 la demanda laboral exhibi6é un deterioro en todos los dominios, a pesar
del mejor desemperio de la economia. Con respecto a la demanda urbana, las recientes variaciones
anuales negativas estan lideradas por los asalariados tanto formales como informales, mientras que en
el empleo no asalariado formal (profesionales y técnicos cuenta propia) se observa un aumento.


http://www.tcpdf.org

