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Seminario 201: Poblacién desmovilizaday mercado del trabajo
e Economistay especialista en Gerencia Financiera de la Universidad Autonoma L atinoamericana, estudios
de posgrado en Responsabilidad Social Empresarial en la Universidad de Buenos Aires, Magister en
Desarrollo de la Universidad Pontificia Bolivariana. Estudios en curso de doctorado en economiaen la
Universidad de la Corufia. Investigador del grupo de investigaciones economicas GINVECO de la
Facultad de Economia de la Universidad Autoénoma L atinoamericana. Actualmente coordinador del
observatorio regional del mercado de trabajo (ORMET) Antioquia.

Co-autores: Edwin Torres Gomez (miembro del grupo de investigacion macroeconomia aplicada UdeA) y
Mauricio Lopez Gonzélez (miembro del grupo de investigacién macroeconomia aplicada UdeA)

Entrada libre. Indispensable inscribirse en € siguiente vinculo: Inscripciones

Lugar: Auditorio del Banco de la Republica, Calle 50 # 50-21, piso 3, Medellin-Colombia.
Hora: 12:15 p.m. (refrigerio) y 12:30 p.m. (inicio del seminario).

Tiempo de Exposicion: 12:30 p.m. a 1:30 p.m.

Obtenga informacion adicional comunicandose a los teléfonos en Medellin 5767479 — 5767443.

Resumen: La de Colombia no esla primera experiencia de procesos de paz que involucren la socializacion de
un conjunto de excombatientes. Este reto no es menor y al interior del mismo se presentan inconvenientes de
suma trascendencia econdmica, social y politica. Uno de |os principales problemas tiene que ver con la
incorporacion de esta poblacion al mercado de trabajo. De acuerdo con la Agencia Colombiana para la
Reintegracién —ACR- de cada 100 personas reintegradas a la vida civil, 76 se mantienen en la legalidad, lo cual
deja a 24 personas reincidentes en conductas delictivas. Del primer grupo, 72 logran engancharse en el
mercado de trabajo, 51 de ellos |0 hacen en el sector informal y tan solo 21 en el formal. De alli que, para los
excombatientes, las mayores probabilidades se encuentran en encontrar empleos informales o continuar
delinquiendo.

Este trabajo analiza |la situacion anterior desde dos per spectivas diferentes y complementarias. La primera de
ellas consiste en proponer un esquema de incentivos que contemple la posibilidad de reincidir en el conflictoy
los pagos esperados de permanecer en el mercado laboral, permitiendo obtener la restriccion de participacion,
el segundo, de caracter empirico, permite la caracterizacion de los excombatientes y calcular |as probabilidades
esperadas de pertenecer obtener empleos formales o informales, y también sus salarios esperados en cada caso.
Este Ultimo gercicio muestra algunos resultados que dan algunas luces sobre la magnitud de las politicas
publicas que habria que desarrollar para evitar que los reinsertados regresen a la ilegalidad.

El estudio emplea informacion de Agencia Colombiana para la Reintegracion —ACR-, de la Gran Encuesta
Integrada de Hogaresy del servicio Publico de Empleo; ademés de otras fuentes documental es que permiten la
adecuada caracterizacion de los excombatientes.

Los resultados no son alentadores. En las actuales condiciones, |os reinsertados presentan mayores



probabilidades de reinsertar en actividades al margen de la ley, que de incorporarse al mercado de trabajo
formal. La situacion se hace mas compleja para personas en edades superiores a los 40 afios y para mujeres.
Ante este panorama, urge contar con politicas labores que peritan la adecuada incorporacion de estas personas

al mercado laboral en condiciones de trabajo decente.



