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El objetivo de esta serie es ampliar la discusion y entendimiento sobre la coyuntura del mercado laboral
colombiano, ofreciendo informacion pertinente para el publico en general. Adicionalmente, esta serie busca una
mejor aproximacion con las diferentes audiencias, sobre resultados valiosos de investigaciones recientes sobre
este temay pertinentes paralalabor del Banco de la Republica como son |os temas rel acionados con la fluidez
del mercado laboral, |a tasa de desempleo estructural, los impactos de impuestos ala némina, los prondsticos de
latasa de desempleo, e indicadores lideres del mercado laboral, entre otros.
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El industrial es el tercer sector mas importante en la generacién de empleo en Colombia. Para finales de 2016
representaba el 15% del empleo total de las 23 ciudades, incluyendo sus areas metropolitanas, a pesar de que su
dinadmica ha sufrido considerables cambios en las Ultimas cinco décadas. Por esta razén, en esta edicion de
Reportes del Mercado Laboral (RML) se hace una resefia donde se caracterizala demanda de trabajo de la
industria, haciendo énfasis en su heterogeneidad.

Varios estudios se han enfocado en estimar la demanda de trabajo a nivel nacional; sin embargo, dadala
profunda heterogeneidad regional observada en el mercado laboral colombiano, esimportante considerar estas
diferencias a momento de realizar algun andlisis. De esta manera, se genera una mejor comprension de los
efectos que distintos choques pueden producir en la creacion y destruccion de empleo y en otras variables
laboral es relevantes que a su vez podrian estar reforzando esta heterogeneidad regional.

Estaversion de RML describe los principal es resultados de la investigacion de Arango, Castellani y Obando
(2016), cuyo principal objetivo fue analizar |arespuesta de la demanda de trabajo del sector de laindustria ante
choques de precios, demanday productividad, entre 2000 y 2013. Los autores consideran las disparidades entre
regiones, subsectores industriales y tamario de firma para analizar |as el asticidades de |la demanda |aboral
condicionada, de largo plazo. Estos resultados son resumidos en este reporte de la siguiente manera: en la
primera seccion se presenta una caracterizacion general del empleo en el sector manufacturero; en la segunda se
muestran las el asticidades de la demanda por ciudades; en la tercera seccion se analizan los resultados de las

el asticidades de demanda por subsectoresy, finalmente, en la cuarta seccion se presentan las elasticidades de
demanda por tamafio de las firmas.



