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Heter ogeneidad regional del mercado laboral
colombiano

Consulte Reportes del Emisor NUm. 193 Tenga en cuenta

Reportes del Emisor es una publicacion del Departamento de Comunicacion y Educacion Econdmica del Banco
de la Republica. Las opiniones expresadas en |os articulos son las de sus autores y no necesariamente reflejan el
parecer y la politicadel Banco o de su Junta Directiva.
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Entre enero 2008 y el primer trimestre de 2015 los principales indicadores del mercado laboral colombiano han
presentado en promedio un comportamiento favorable, caracterizado por incrementos en las tasas de
participacion laboral y de ocupacion, asi como una disminucién notable en la tasa de desocupacion, que se
mantiene en niveles de un digito al cierre del primer trimestre de 2015. No obstante, usando la informacién del
mercado laboral de las 23 principales ciudades y sus &reas metropolitanas, se puede observar que, por regiones,
el comportamiento del mercado laboral difiere, no solo en el total sino también por género, edad y educacion.
También se analiza la oferta de mano de obra, |atasa de ocupacion de la poblacién y otros resultados del
mercado laboral (como latasa de desempleo y los salarios) haciendo énfasis en las disparidades regionales.
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