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Este estudio explora los mecanismos de fijacién e incremento de los salarios, analiza la naturaleza y las fuentes
de sus rigideces y evalla el vinculo entre los cambios en los salarios y la variacién de los precios de los bienes
y/o servicios de las empresas, a partir de una encuesta a 1,305 firmas colombianas. Los resultados indican que
los incrementos salariales son tiempo-dependientes y que la situacién financiera de la empresa, su
productividad, el desempefio de los trabajadores y la inflacién causada son los factores mas importantes en el
momento de definir los ajustes salariales. Adicionalmente, los resultados de la encuesta apoyan la presencia de
rigideces nominales y reales de los salarios a la baja en Colombia y se encuentra que las razones mas
importante para no reducir la remuneracién basica de los trabajadores, en época de dificil situacién econdmica,
estdn asociadas con la teoria de salarios de eficiencia, en su versién de seleccién adversa, y con la hipétesis del
salario justo-esfuerzo.
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