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INDICADORES LABORALES
7 Ciudades - Septiembre

1996 2000
Tasa de desempleo 12.0% 20.5%
Tasa de informalidad 52.7% 60.3%

Fuente: DANE
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Grafico 1
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Grafico 2
ALGUNOS SOBRECOSTOS LABORALES
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Fuente: Luis Eduardo Arango y Carlos Esteban Posada (2001) “El desempleo en Colombia”, mimeo Banco de la Republica.
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Grafico 3
TASA DE DESEMPLEO Y GASTO PUBLICO COMO PROPORCION DEL PIB
1990-2000
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Fuente: DANE y CONFIS
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